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Handwerk mit Bildungshunger — erfolgreiche Seminare der MEGA eG

In der Branche ist das Interesse an fachlicher Weiterbildung ungebrochen: Mit den Seminaren 2011 der
MEGA Gruppe konnte das Fachhandwerk flr Sanierung, Renovierung und Modernisierung seine
Kompetenzen weiter ausbauen.

Besonders in Hamburg und Umland sorgte das Seminarprogramm der MEGA fir Uberwaltigende
Resonanz: Zahlreiche Seminare waren schon friihzeitig ausgebucht. Neben vielféaltigen Praxisseminaren
standen auch die betriebswirtschaftlichen Seminare hoch im Kurs. Speziell an Betriebsinhaber richteten
sich die sogenannten TOP-Seminare — mit durchweg positiven Reaktionen der Teilnehmer. Fir den
beruflichen Nachwuchs fanden wieder Arbeits-Knigge-Seminare statt. Auszubildende von
Kundenbetrieben kénnen hier die richtigen Umgangsformen fiir professionelles Auftreten erlernen. Viele
Betriebsinhaber haben den Mehrwert erkannt, der von einwandfreiem Verhalten ihrer Mitarbeiter im
Kundenkontakt ausgeht. Sowohl die Grundlagenseminare als auch das Aufbauseminar waren
ausgebucht.

Ausblick: Seminarsaison 2012 bietet wieder Vielfalt in Sachen Kompetenzzuwachs

Allein in Hamburg werden Uber 60 Seminare stattfinden, darunter 18 ganzlich neue. Wie gewohnt werden
samtliche Seminare der MEGA von erstklassigen Referenten geleitet, so dass jeder Teilnehmer den
grolBtmoglichen Lernerfolg aus der gebuchten Veranstaltung erzielen kann. So zum Beispiel das neue
TUV-Seminar, das die Sachkunde zum Thema Schimmel in Innenrdumen vermittelt.

Insgesamt 8 TOP-Seminare richten sich wieder gezielt an Betriebsinhaber bzw. Geschéaftsfuhrer. Ein
weiterer wichtiger Bestandteil des Seminarwesens der MEGA ist die anerkannte Fortbildung zum
Vorarbeiter: Die Teilnehmer werden an 28 Schulungstagen durch die Vermittlung technologischer und
betriebsorganisatorischer Inhalte, inklusive der Bereiche AufmalR und VOB auf die offizielle
Abschlusspriufung vor der Handwerkskammer vorbereitet. Nach bestandener Prifung kann der Absolvent
als ,Geprufter Vorarbeiter im Maler- und Lackiererhandwerk" seinen Arbeitgeber noch qualifizierter
unterstitzen. Die Fortbildung zum Vorarbeiter 2012 ist schon komplett ausgebucht, Anmeldungen fir
2013 werden bereits jetzt entgegengenommen.

Regionale Seminarangebote der MEGA bestehen in Hannover sowie an den Standorten Nirnberg,
Karlsruhe, Stuttgart, Freiburg und Leipzig/Niedergurig. Die kompletten Seminarangebote sind
abrufbar unter: http://www.mega.de/service/seminare.php.

Ansprechpartner in Seminarangelegenheiten sind bei der MEGA:
Region Hamburg:

Jorg Amrhein, Tel.: 040 54004-382, E-Mail: joerg.amrhein@mega.de
Region Hannover:

Ulrike Monden, Tel.: 0511 63084-43, E-Mail: ulrike.monden@mega.de
Goce Lazarevski, Tel.: 0511 63084-48, E-Mail : goce.lazarevski@mega.de
Region Siid/Ost :

Sabine Behrle, Tel. : 0721 9876-208, E-Mail: sabine.behrle@mega.de
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