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Fortbildungen fir ein erfolgreiches Handwerk
Wettbewerbsvorteile durch Wissensvorsprung

Mit tber 30 unterschiedlichen Seminaren in 2009 sichert die MEGA erneut gemeinsam mit
der Maler- und Lackierer-Innung Hamburg dem Handwerk den Wissensvorsprung mit
hochkaratigen Seminaren. Erfahrene Meister, Industriepartner sowie fachspezifische
Referenten vermittelten Expertenwissen in vielfaltigen Themenbereichen.

Das umfangreiche Seminarprogramm richtet sich erstmals an eine erweiterte Zielgruppe.
Somit kébnnen Maler, Stuckateure und Bodenleger das erste Quartal des Jahres nutzen,
um weitere Grundsteine fur eine noch erfolgreichere Zukunft zu legen.

In den Bereichen Anwendungstechnik und Betriebswirtschaft finden neben Klassikern wie
.Bodenbelags-Kreativ-Werkstatt®, ,Dekorative Wandbeschichtungen im Innenbereich® oder
,VOB — Einfach und kompakt* erstmals Schulungen wie ,Unternehmensfinanzierung fur
Einsteiger” statt. Besonders die von der Berufsgenossenschaft anerkannte Ausbildung
.Betrieblicher Ersthelfer (BGV Al)" ist fur alle Teilnehmer interessant — bereits nach zwei
Schulungstagen kénnen Teilnehmer die erforderlichen Auflagen, um als Ersthelfer auf der
Baustelle zu beschéftigt zu sein, erfullen.

Plnktlich zur Saison ladt das neue Schulungszentrum der MEGA Hamburg zu beliebten
Praxisseminaren ein - lebendiges Lernen mit modernster Seminartechnik wird dort auf 500
gm Praxisflache Zeichen setzen. Die Raumlichkeiten sind, wie auch diverse Seminare, fur
firmeninterne Schulungen buchbar - dariber hinaus kdnnen diese auf Anfrage direkt beim
Kunden durchgefihrt werden.

Ein weiterer Garant fur professionelles Seminarwesen ist die anerkannte Fortbildung zum
Vorarbeiter. Ziel der Teilnehmer des im Friuhjahr 2009 zum zehnten Mal stattfindenden
Kurses ist es nach der offiziellen und bestandenen Abschlussprifung vor der
Handwerkskammer als ,Geprifte Vorarbeiter im Maler- und Lackiererhandwerk"
Betriebsinhaber zu entlasten. Technologische und betriebsorganisatorische Inhalte,
inklusive der Bereiche Aufmal® und VOB, stellen die Schwerpunkte dar. Insgesamt blickt
die MEGA auf 170 ausgebildete und geprufte Vorarbeiter.

Die sich standig verdndernden Techniken des Handwerks und neue Anforderungen durch
Kunden, Behérden und Umwelt stellen das Berufswissen der verarbeitenden Betriebe
laufend auf den Priufstand — die kontinuierlich aktualisierten Seminarinhalte mit
Praxisschwerpunkt und weitestgehender Produktneutralitat sichern den betrieblichen
Erfolg des gestaltenden Handwerks.

Informationen rund um das Seminarprogramm Uber www.mega.de.
Die Broschuren kénnen angefordert werden tber
René Klaar, MEGA Service, Tel. (0 40) 5 40 04-382 oder per E-Mail rene.klaar@mega.de.
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